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	序号
	招聘职位
	招聘数量
	岗位职责
	条件要求
	薪资
待遇

	1
	船长
	2
	1.负责船舶安全驾驶、防污染和管理工作，使船舶保持良好运营状态。
2.负责船舶营运管理,航行工作,船上相关事务的应变指挥等的工作，优质完成游轮客运工作任务。
3.领导船员遵守国家法律法规，在计划航线上航行，保证航行安全和全船人身财产的安全。
	1.年龄55周岁以下，身体健康；      
2.持有船长从业资格证书（二类《适任证书》）；
3.5年以上船舶相关岗位从业经验，未发生过安全、质量等事故；
4.品行端正，遵纪守法，具有良好的心理素质、职业道德、服务意识和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳。 
	企业同类人员薪酬（8万+绩效/年）

	2
	轮机长
	2
	1.在船长领导下、对全船机械、动力、电气设备的技术总负责。
2.负责对公司船舶所有机电设备实施全过程的综合管理，并对设备技术状况进行有效的监督，确保公司船舶机电设备的安全运行。
3.有效控制公司船舶维修、备件、物料等成本，提高公司船舶机电设备的使用寿命。
	1.基本条件：年龄50周岁以下，身体健康；      
2.持有轮机长从业资格证书（一类《内河船舶船员适任证书》）；
3.5年以上船舶相关岗位从业经验，未发生过安全、质量等事故；
4.品行端正，遵纪守法，具有良好的心理素质、职业道德、服务意识和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳。
	企业同类人员薪酬（8万+绩效/年）

	3
	接待讲解员
	6
	1.负责游轮客运高质量讲解。熟悉讲解工作规程，熟练掌握讲解内容，并告知游客安全乘船的注意事项，确保游客乘船安全。
2.做好接待服务工作，使用文明用语、礼貌热情待人接物，对游客的提问和需求，耐心解答。
	1.年龄30周岁以下；女性身高165cm以上，男性身高175cm以上，身体健康；五官端正形象佳，仪表端庄、举止大方；      
2.全日制本科及以上学历，旅游管理类、文学类、艺术学类等相关专业。
3.具有普通话水平二级甲等及以上相关证书，具备导游、播音等相关工作经验者优先；
4.品行端正，遵纪守法，具有良好的心理素质、职业道德、服务意识和团队精神，爱岗敬业，吃苦耐劳，责任心强，有较强应变能力和良好的沟通协调能力。
	企业同类人员薪酬（8万+绩效/年）

	4
	服务（售票）员
	6
	1、应提前到岗，规范着装、佩戴工牌，做好售票前的准备工作，电脑及票务系统的配套设备开启，保证售票处卫生整洁；
2、应根据规定规范出售船票，做好文明服务，普通话标准，用语文明、准确、规范；
3、应熟练掌握各种船票优惠政策，并严格执行。
4、应保管好现金、船票、票据，做到手续完善、账目清楚。
5、售票时应做到细心、准确、迅速、唱收唱付，日清日结，数据上报准确无误。
6、应熟知景区概况及周边相关旅游信息。
	1.基本条件：年龄35周岁以下；身体健康；五官端正形象佳，仪表端庄、举止大方；      
2.全日制大专及以上学历，旅游管理类、文学类、公共管理与服务类、新闻传播类、旅游类、营销等相关专业。
3.具有普通话水平二级乙等及以上相关证书，具备导游、播音等相关工作经验者优先；
4.品行端正，遵纪守法，具有良好的心理素质、职业道德、服务意识和团队精神，爱岗敬业，吃苦耐劳，责任心强，有较强应变能力和良好的沟通协调能力。
	企业同类人员薪酬（7万+绩效/年）

	5
	水手（安全）                员
	6
	1、在日常工作中应绝对服从船长和驾驶员指挥；
2、严格执行公司、部门各项规章制度，遵守劳动纪律；做好甲板机械、消防、救生设备及其它甲板附属设备的保养和管理工作；
3、熟练掌握消防救生设备工作要点、应用范围、用途及使用方法；
4、协助驾驶员做好物料及工属具的管理和保养工作；
5、停泊时，轮流值班、观察船位及周围环境，检查锚链、系缆、信号灯是否正常，起雾时负责敲雾钟，发现走锚或可疑情况及时报告值班驾驶员、船长；
6、参加应急应变演练，当船舶发生紧急情况时，执行船长命令，按“应变部署表中”的职责施救。
	1.基本条件：年龄40周岁以下；男性，身体健康；五官端正，仪表得体、交流顺畅，无语言障碍；      
2.学历：中专及以上学历；
3.熟悉水性，具备相关工作经验优先；
4.品行端正，遵纪守法，具有良好的心理素质、职业道德、服务意识和团队精神，爱岗敬业，吃苦耐劳，责任心强，有较强应变能力和良好的沟通协调能力。
	企业同类人员薪酬（6-7万+绩效/年）
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