高安富民村镇银行2022年秋季招聘
高安富民村镇银行是经中国银行保险监督管理委员会批准，由浙江温州鹿城农村商业银行在高安市发起设立的具有一级法人资格的新型农村股份制商业银行，是浙江温州鹿城农村商业银行在全国已设立的44家村镇银行之一。
招聘基本条件

1.身体健康，无不良记录；品行端正，有较强的责任心和团队合作精神；征信良好，家庭无重大负债。

2.截至2022年8月31日户籍地在高安。
岗位要求
（一）客户经理（若干）

1.全日制大专及以上学历，专业不限；

2.高安本地户籍，年龄30周岁及以下（1992年8月31日以后出生），有2年以上银行客户经理正式工作经验者且当前在职的，出生日期可放宽至1987年8月31日；

3.有较强的沟通能力、营销能力；有银行客户经理工作经验者优先。

（二）科技人员     

1.全日制大专及以上学历，计算机相关专业；

2.高安本地户籍，年龄30周岁及以下（1992年8月31日以后出生）；

3.一年以上科技相关工作经验；熟悉和掌握各种计算机软硬件，可独立进行安装、调试及故障排除；熟悉网络基础知识，掌握windows server、linux操作系统操作与调优；熟悉数据库技术、熟练掌握SQL语言；

4.有银行相关从业经验者优先。

（三）招聘岗位：文员

1.全日制普通高校本科及以上学历，文秘、汉语言文学、新闻学专业；全日制普通高校一本及以上学历的专业可适当放宽；

2.高安本地户籍，年龄30周岁及以下（1992年8月31日以后出生）；

3.具有较强的专业知识能力和扎实的文字功底，较强的责任心和协调管理能力；

4.有从事银行文秘工作经历者优先。
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